
RESOLUCIÓN
Resolución nº: 902/2020
Fecha Resolución: 30/12/2020

RESOLUCIÓN de Vicepresidencia Ejecutiva de la Agencia Pública Administrativa Local de Servicios
Urbanos, Actividades y Urbanismo.

OFERTA  DE  EMPLEO  PUBLICO  2020  AGENCIA  PUBLICA  ADMINISTRATIVA  LOCAL  DE
SERVICIOS  URBANOS,  ACTIVIDADES  Y  URBANISMO  (APAL).  EXPTE
2020/OEP_01/000002.

Considerando que el  Presupuesto Municipal  y la Plantilla  Orgánica de personal ha sido aprobado en
sesión de fecha 6 de octubre de 2020, e insertado en el Boletín Oficial de la Provincia nº 263 de 12 de
noviembre de 2020, habiendo transcurrido el plazo previsto en el art. 70.2 de la Ley Reguladora de las
Bases de Régimen Local y considerado definitivamente aprobado de conformidad con el artículo 169 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el  que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales y 20 del Real Decreto 500/90, de 20 de abril.

Considerando la Providencia de Inicio de esta Alcaldía de fecha fecha 30 de noviembre, en la que se
ordena la incoación del expediente para la aprobación de la oferta de Empleo Público correspondiente al
presente ejercicio.

De conformidad con lo establecido en el artículo 128 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril,  por  el  que  se aprueba el  Texto Refundido de las  disposiciones  legales  vigentes  en materia  de
Régimen Local y en el artículo 70 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado
Público  -TREBEP-  aprobado  por  Real  Decreto  Legislativo  5/2015,  de  30  de  octubre,  procede  la
formulación y aprobación de la Oferta de Empleo Público.

Teniendo en cuenta el artículo 91.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local; el artículo 19 de la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado  para el año
2017; el artículo 19 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el año
2018.

Considerando  que  se  ha  dado  cumplimiento  a  lo  previsto  en  el  artículo  37.1.c)  y  37.1.l)  del  texto
refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público -TREBEP-, aprobado por Real Decreto
Legislativo  5/2015,  de  30  de  octubre,  sobre  negociación  de  la  oferta  de  empleo  público,  como  se
desprende del acta sesión levantada al efecto celebrada el día 28 de diciembre de 2020.

Visto los informes emitidos por la Técnico de la Unidad de Organización y Recursos Humanos de fecha
17 de diciembre y 29 de diciembre de 2020 sobre la Oferta de Empleo Público y de caducidad de la
Oferta de empleo Público 2010.

Visto el informe emitido por la Interventora de Fondos de fecha 29 de diciembre de 2020.

A la vista de lo expuesto y de conformidad con las atribuciones que me confiere y el artículo 13.j) de los
Estatutos en el que se establece que corresponde Vicepresidente Ejecutivo la aprobación de la Oferta de
Empleo Público, RESUELVO: 

Primero: Declarar la caducidad de la Oferta de Empleo Público 2010, por haber transcurrido el plazo de
tres años desde su aprobación, en virtud de lo dispuesto en el  art.  70.1 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del
Empleado  Público,  que  contiene  las  siguientes  plazas:  1   Asesor   Jurídico,   1   Inspector   de   Obra,   1
Administrativo, 1 Auxiliar Administrativo.
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Segundo: Aprobar la Oferta de Empleo Público de la Agencia Pública de Servicios Urbanos, Actividades
y Urbanismo (APAL) de Mairena del Alcor para el año 2020 comprensiva de la siguiente plaza vacante en
la Plantilla del Personal: 

 

GRUPO CLASIFICACIÓN N.º VACANTES

FUNCIONARIO DE CARRERA / SUBESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL

A1 ASESOR JURIDICO 1

FUNCIONARIO DE CARRERA / SUBESCALA ADMINISTRACION GENERAL

C1 ADMINISTRATIVO 1

C2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1

 

Tercero.-Publicar el presente acuerdo en el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla.

Cuarto.- Convocar las plazas ofertadas en ejecución de la presente oferta de empleo público dentro del
plazo improrrogable de tres años a contar desde su fecha de publicación 

Quinto.-   Comunicar  el  presente  acuerdo  a  los  Servicios  Municipales  de  Secretaría,  Personal  e
Intervención de Fondos, y a la Junta de Personal.

 
Lo  manda  y  firma,  el Sr.  Vicepresidente  Ejecutivo  de  la  Agencia  Pública  Administrativa  Local  de
Servicios Urbanos, Actividades y Urbanismo, D. José Navarro Gómez, en Mairena del Alcor en la fecha y
hora de la firma electrónica.
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